4 bis. Acceso al empleo de las personas titulares de
una autorizacién de estancia de larga duracion por
estudios, movilidad de alumnos, servicios de
voluntariado o actividades formativas

* El contenido de esta pagina es meramente orientativo. Unicamente es de aplicacion lo
dispuesto en la normativa vigente en el momento de presentacion de la solicitud.
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Autorizacion de trabajo por cuenta ajena
e Autorizacién de trabajo por cuenta propia

e Las actividades deberan ser compatibles con la autorizaciéon de estancia
de larga duracion y no se superen las 30 horas, salvo en el caso de la
formacion profesional de régimen intensivo que se estara a lo que determine la
legislacion sectorial. El incumplimiento de dicho limite sera causa de extincién
de la autorizacion de estancia de larga duracion.

e La autorizacion se limitara geograficamente a una comunidad auténoma.
No obstante, se pueden realizar actividades laborales en localidades de otra
Comunidad Auténoma que sean limitrofes.

e La vigencia de la autorizacién para trabajar coincidira con la de la
autorizacion de estancia de larga duracién. La pérdida o denegacion de la
prérroga de la autorizacion de la estancia de larga duracidon serd causa de
extincion de la autorizacién para trabajar.

e Las autorizaciones para trabajar se prorrogaran de oficio por el 6rgano
competente si subsisten las circunstancias que motivaron la concesion anterior,
siempre y cuando se haya obtenido la prérroga de la autorizacién de
estancia de larga duracién.

En el caso de la autorizacion de estancia de larga duraciéon para la
realizacion de estudios superiores o de educacion secundaria
postobligatoria, ademas:

e La autorizacion de estancia de larga duracion obtenida para estudios
superiores autorizara a trabajar por cuenta propia y ajena, automaticamente y
sin necesidad de un tramite adicional siempre que esta actividad sea compatible
con la realizacion de esos estudios.



e La autorizacion de estancia de larga duracion obtenida para estudios de
educaciéon secundaria postobligatoria autorizard automaticamente y sin
necesidad de un tramite adicional para el desarrollo de actividades formativas en
empresa u organismo equiparado, conforme a los requisitos y condiciones de la
legislacion sectorial, en el caso de que se realicen en el marco de la formacion
profesional de régimen general o intensivo en los grados formativos de
grado medio y superior, asi como en la formacién profesional conducente
a la obtencion de certificados profesionales.

e En el resto de los supuestos la persona extranjera podra ser autorizadas para
ejercer una actividad retribuida por cuenta ajena o por cuenta propia con los
limites citados.

o No sera preciso solicitar otra autorizacion adicional para realizar practicas
curriculares que formen parte del plan de estudios. Este punto también sera de
aplicacion a la autorizacion de estancia de larga duracién para participar en
un programa de movilidad de alumnos.

AUTORIZACION DE TRABAJO POR CUENTA AJENA

DOCUMENTACION EXIGIBLE

Nota: con caracter general se deberan aportar copias de los documentos y exhibir
los originales en el momento de presentar la solicitud.

o Impreso de solicitud en modelo oficial (EX -00), debidamente cumplimentado y
firmado por el empleador.

¢ El nimero de identificacion fiscal y, en el caso de que la empresa esté constituida
como persona juridica, documento publico que otorgue su representaciéon legal en
favor de la persona que formule la solicitud. Si el empleador fuera persona fisica, no
se le exigira la presentacion del niumero de identificacion fiscal si accede a la
verificacién de sus datos a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

e Copia del contrato de trabajo, en modelo oficial establecido.

e Los documentos acreditativos de los medios econémicos, materiales o
personales de los que dispone para su proyecto empresarial y para hacer frente
a las obligaciones derivadas del contrato firmado con la persona trabajadora
extranjera.

e Copia del pasaporte completo o documento de viaje en vigor de la persona
trabajadora extranjera.

¢ Documentacion acreditativa de la capacitacion, y, en su caso, de la cualificacion
profesional legalmente exigida para el ejercicio de la profesién, en su caso,
titulaciéon homologada y certificacion de colegiacion.


https://www.inclusion.gob.es/web/migraciones/modelos-generales

Documentacion acreditativa de la compatibilidad de los estudios con la actividad
laboral.

Nota importante: cuando se aporten documentos de otros paises deberan estar
traducidos al castellano o lengua cooficial del territorio donde se presente la
solicitud por un traductor jurado.

Lista de traductores jurados.

Por otro lado, todo documento publico extranjero debera ser previamente
legalizado por la Oficina Consular de Espaia con jurisdiccion en el pais en el que
se ha expedido dicho documento o, en su caso, por el Ministerio de Asuntos
Exteriores, Union Europea y Cooperacién salvo en el caso en que dicho documento
haya sido apostillado por la Autoridad competente del pais emisor segun el
Convenio de la Haya de 5 de octubre de 1961 y salvo que dicho documento esté
exento de legalizacion en virtud de Convenio Internacional.

Informacion sobre traduccién v legalizacion de los documentos.

PROCEDIMIENTO

Sujeto legitimado para presentar la solicitud: el empleador, personalmente, o a
través tenga atribuida la representacion legal empresarial, debera presentar la
correspondiente solicitud de autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta
ajena.

Hoja informativa sobre sujetos leqgitimados.

Lugar de presentacion:

o Presencialmente, en la Oficina de Extranjeria de la provincia donde esté
ubicado el centro de trabajo.

Informacion de la direccidn, teléfonos vy horarios de atencion al publico.

Tasa correspondiente: si la autorizacién de trabajo tiene una duracién igual o
superior a seis meses, se devengara en el momento de presentacion de la solicitud
y debera abonarse por el empleador en el plazo de diez dias habiles:

o Modelo 790 codigo 062, epigrafe 3.2. “tramitacion de autorizaciones de
trabajo por cuenta ajena”.

El impreso para el abono se podra descargar desde esta pagina.

Plazo de resolucion de la solicitud: tres meses contados a partir del dia
siguiente a la fecha en que haya tenido entrada en el registro del 6rgano competente
para su tramitacién. Transcurrido dicho plazo sin que la Administracién haya
practicado la notificacion, se podra entender que la solicitud ha sido desestimada

por silencio administrativo (Cuando no se haya podido notificar la resolucion se anunciara en el Tablon
Edictal Unico (TEU). Si se hubiera optado por notiOficacién electrénica o normativamente estuviera obligado a utilizar ese
medio, la resolucion se notificara mediante publicacion en la sede electrénica. Si no se accediera a la resolucién en diez
dias naturales desde su publicacion, se dara por notificada).
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AUTORIZACION DE TRABAJO POR CUENTA PROPIA

DOCUMENTACION EXIGIBLE:

Nota: con caracter general se deberan aportar copias de los documentos y exhibir
los originales en el momento de presentar la solicitud.

Impreso de solicitud _modelo oficial (EX - 00) , debidamente cumplimentado
y firmado por el interesado.

Pasaporte completo o documento de viaje o en vigor.

Documentacion acreditativa de la capacitacion, y, en su caso, de la
cualificacion profesional legalmente exigida para el ejercicio de la profesion,
en su caso, titulacion homologada y certificacion de colegiacion.

Documentacion acreditativa de la compatibilidad de los estudios con la
actividad laboral.

En actividades comerciales minoristas y prestacion de los servicios enumerados
en el Anexo de laLey 12/2012, que se realicen en establecimientos
permanentes, cuya superficie Util sea igual o inferior a 750 metros cuadrados,
declaracion responsable o comunicacion previa (en los términos del articulo
69 de la Ley 39/2015) y, en su caso, justificante de pago del tributo
correspondiente.

En el resto de las actividades y prestaciones de servicios profesionales, relacion
de las autorizaciones o licencias que se exijan para la instalacion, apertura
o funcionamiento de la actividad proyectada o para el ejercicio profesional,
indicando, la situacion en la que se encuentre los tramites para su consecucion,
incluyendo, en su caso, las certificaciones de solicitud ante los organismos
correspondientes.

Copia de la documentacion que acredite la suficiencia de la inversion prevista
para la implantacién del proyecto y sobre la incidencia, en su caso, en la creacién
de empleo, incluyendo como tal el autoempleo que,

Con independencia de su justificacion mediante otros medios admisibles en
Derecho, pueden ser acreditados por el informe de valoraciéon emitido por
una de las siguientes organizaciones:

= Federacidon Nacional de Asociaciones de Empresarios y Trabajadores
Autonomos (ATA)

Union de Profesionales y Trabajadores Auténomos (UPTA)
Confederacion Intersectorial de Auténomos del Estado Espanol (CIAE)
Organizacién de Profesionales y Autonomos (OPA)

Union de Asociaciones de Trabajadores Autonomos y Emprendedores
(UATAE)


https://www.inclusion.gob.es/web/migraciones/modelos-generales

Nota importante: cuando se aporten documentos de otros paises deberan estar
traducidos al castellano o lengua cooficial del territorio donde se presente la solicitud
por un traductor jurado.

Lista de traductores jurados.

Por otro lado, todo documento publico extranjero debera ser previamente legalizado
por la Oficina Consular de Espaiia con jurisdiccion en el pais en el que se ha expedido
dicho documento o, en su caso, por el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea
y Cooperacion salvo en el caso en que dicho documento haya sido apostillado por la
Autoridad competente del pais emisor segun el Convenio de la Haya de 5 de octubre
de 1961 y salvo que dicho documento esté exento de legalizacion en virtud de Convenio
Internacional.

Informacion sobre traduccién v legalizacion de los documentos.

PROCEDIMIENTO

o Sujeto legitimado para presentar la solicitud: la persona estudiante extranjera
personalmente o mediante representacion.

Hoja informativa sobre sujetos leqgitimados.

e Lugar de presentacion:

o Presencialmente, en la Oficina de Extranjeria de la provincia donde tenga
fijado su domicilio.

Informacion de la direccidn, teléfonos vy horarios de atencion al publico.

e Tasa correspondiente: si la autorizacion de trabajo tiene una duracion igual o
superior a seis meses, se devengara en el momento de presentacion de la solicitud
y debera abonarse por el estudiante en el plazo de diez dias habiles:

o Modelo 790 codigo 062, epigrafe 3.3. “tramitacion de autorizaciones de
trabajo por cuenta propia”.

El impreso para el abono se podra descargar desde esta pagina.

e Plazo de resolucién de la solicitud: tres meses contados a partir del dia
siguiente a la fecha en que haya tenido entrada en el registro del 6rgano competente
para su tramitacién. Transcurrido dicho plazo sin que la Administracién haya
practicado la notificacion, se podra entender que la solicitud ha sido desestimada

por silencio administrativo (Cuando no se haya podido notificar la resolucion se anunciara en el Tablon
Edictal Unico (TEU) . Si se hubiera optado por notificacién electrénica o normativamente estuviera obligado a utilizar ese
medio, la resolucion se notificara mediante publicacion en la sede electrénica. Si no se accediera a la resolucién en diez
dias naturales desde su publicacion, se dara por notificada).
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